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1 0 Introducción a la Mediación Obligatoria 3 22 21 1 95,5% 100,0% 4,5% 100,0% 24% 43% 29% 5%

1 0 Introducción a la Negociación Obligatoria 6 22 21 1 90,9% 100,0% 9,1% 95,2% 15% 65% 15% 5%

1 0 Justicia Restaurativa Obligatoria 3 22 21 1 90,9% 100,0% 9,1% 95,2% 10% 55% 30% 5%

1 0 La Negociación en el Siglo XXI Obligatoria 3 22 21 1 90,9% 100,0% 9,1% 95,2% 10% 60% 25% 5%

1 0 Mediación civil y mercantil. Mediación y empresa Obligatoria 3 23 22 1 91,3% 100,0% 8,7% 95,5% 10% 71% 14% 5%

1 0 Otras formas de solución de conflictos Obligatoria 3 21 20 1 90,5% 100,0% 9,5% 95,0% 32% 47% 21% 0%

1 0 Proceso de Negociación y Técnicas Obligatoria 3 21 20 1 85,7% 100,0% 14,3% 90,0% 0% 50% 44% 6%

1 0 Resolución de Conflictos en Ámbitos Sociales Obligatoria 6 23 22 1 91,3% 100,0% 8,7% 95,5% 14% 48% 38% 0%

1 0 Retos para Sociedades Competitivas Obligatoria 3 20 19 1 90,0% 100,0% 10,0% 94,7% 11% 28% 61% 0%

1 0 Técnicas para el Mediador Obligatoria 5 22 21 1 90,9% 100,0% 9,1% 95,2% 10% 45% 45% 0%

1 0 Métodos de Estudio y Análisis Optativa 10 18 17 1 88,9% 100,0% 11,1% 94,1% 31% 44% 19% 6%

1 0 Prácticas Optativa 10 4 4 0 100,0% 100,0% 0,0% 100,0% 25% 50% 25% 0%

1 0 Trabajo Fin de Máster Trabajo Fin de Máster 12 25 21 4 64,0% 100,0% 36,0% 66,7% 6% 31% 56% 6%

*Estudiantes pendientes de calificar

TOTAL estudiantes 70 265 250 15 88,3% 100,0% 11,7% 92,8% 14,5% 49,6% 32,5% 3,4%

-Se excluyen asignaturas de habilidades profesionales, cursos de humanidades, complementarias y la prueba de idiomas

-GDC: Datos obtenidos para las memorias académicas a fecha 09/11/2023

RESULTADOS DE LAS ASIGNATURAS QUE CONFORMAN EL PLAN DE ESTUDIOS
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